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Модернизация общеобразовательной школы предполагает ориентацию образования не только на усвоение обучающимися определённой суммы знаний, но и на развитие их личности, их познавательных и творческих способностей.
1. ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ БАЗА ДЛЯ РАЗРАБОТКИ 

ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ

Программа развития школы базируется на основных принципах образовательной политики в России, которые определены документами:
· Конституция Российской Федерации от 12.12.1993г.;

· Закон Российской Федерации «Об образовании» (в редакции Федерального закона № 12-Ф3 от 13.01.1996г. с изменениями и дополнениями);

· Типовое положение об общеобразовательном учреждении (Постановление Правительства РФ № 196 от 19.03.2001г.);

· Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года, одобренная распоряжением Правительства РФ от 29 декабря 2001г.№1756-р;

· Конвенция о правах ребенка;

· Закон Воронежской области «Об образовании» (Постановление Воронежской областной Думы № 202-11-03 от 27.12.2000г.);

· Нормативно-правовые акты Таловского района;

· Устав школы, локальные акты;

· Положение «О Совете школы».

2. ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ
   Развивающемуся обществу нужны образованные, нравственные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать решения в ситуации выбора, критически и творчески мыслить, генерировать новые идеи, грамотно работать с информацией, способные к сотрудничеству и конструктивным действиям в различных социальных группах, готовые к межкультурному взаимодействию, обладающие чувством ответственности за судьбу страны, за ее процветание. Система образования должна готовить людей, умеющих не только жить в гражданском обществе и правовом государстве, но и создавать их.
Цель программы: Обеспечение индивидуальной траектории развития и воспитания учащихся и достижения качественного уровня среднего (полного) общего образования каждым выпускником при реализации  модели общеобразовательной школы с профильным обучением.  
3. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
3.1. Развитие и воспитание здорового ребенка высокой нравственной культуры на основе толерантности. 

 3.2 Формирование научно-методического обеспечения применяемых новых технологий образования и механизмов их реализации.  
3.3 Непрерывное развитие творческого потенциала учащихся и учителей путем вовлечения их в научную и инновационную деятельность (участие в конкурсах профессионального мастерства, отчеты о накопленном опыте на семинарах различного уровня, совместная исследовательская работа учителей и учащихся над образовательными проектами).

3.4 Разработка мониторинга инновационного процесса в школе.  

4. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ.
   4.1. Принципы гуманистического педагогического менеджмента.
4.1.1.Принцип соучастия в управлении школой. Данный принцип включает в себя:

· самоконтроль и самоанализ педагогов;

· активное участие в подготовке и проведении педагогических советов;

· участие в работе методических объединений учителей-предметников по кафедрам;

· участие педагогических работников в деятельности профсоюза школы, в том числе- участие в выборах в профком школы и участие в его работе;

· активное участие в аттестации своих коллег;

· работа в лабораториях педагогического опыта, в методических совещаниях педагогического коллектива школы.

4.1.2. Принцип толерантности, предусматривающий терпимость и уважение к мнениям, взглядам, убеждениям и  проблемам других людей, в данном случае- своих коллег и учащихся. Опираясь на принцип толерантности, педагоги и учащиеся учатся общаться с людьми других культур, обычаев, языков, религий или просто других взглядов на жизнь,  вообще же они учатся правилам поведения в своем или чужом коллективе и в обществе в целом.

4.1.3. Принцип наличия эмпатии - способности к сопереживанию, без чего вообще невозможно представить себе учебно-воспитательный процесс в школе. Реализуется данный принцип в различных формах: 
- поздравления своих коллег-педагогов и учащихся с какими-либо достижениями, победами, с юбилеями и памятными датами, с праздниками как в устной форме, так и в виде стенгазет, плакатов, открыток;

· готовность оказать посильную помощь или моральную поддержку человеку в случае какой-либо трудной ситуации, беды или несчастья;

· готовность оказать помощь и поддержку в работе, учащимся – в учебе.

 4.1.4.  Принцип организации педагогического успеха. Работа администрации школы в практической реализации вышеназванного принципа состоит в помощи педагогам, в конкурсных выступлениях, разработке нетрадиционных и открытых уроков, других мероприятий, аттестации.

4.2. Принципы организации педагогической деятельности.
4.2.1. Принцип создания необходимых условий, в том числе и благоприятных психологических, для обучения учащихся и усвоения ими знаний, умений и навыков на уровне, превышающем требования государственных образовательных стандартов.

4.2.2. Принцип удовлетворения потребностей учащихся и их родителей в содержании основного базового и дополнительного, в том числе профильного, образования:
 - принцип самообразования и саморазвития на основе педагогической     рефлексии (размышления, анализа собственного психологического состояния);

· принцип формирования у учащихся здорового образа жизни;

· принцип уважения морально-нравственных ценностей и стремления строить межличностные отношения на высоких этических началах.

4.2.3. Принцип гуманизма и приоритета личности в образовании:

· принцип взаимодействия и сотрудничества педагогов и учащихся;

· принцип личностно ориентированного и дифференцированного образования;

· принцип развития способностей учащихся; принцип роста уровня профессионализма педагогов;

· принцип последовательности, преемственности и систематичности.

4.3. Принципы союза с родительской общественностью.

4.3.1. Принцип обеспечения информированности родителей учащихся школы:

· проведение общешкольных и классных родительских собраний;

· создание родительских комитетов и проведение «круглых столов» для родителей;

· проведение семейных практикумов;

· проведение тренингов: семинаров и практикумов;

· проведение информационных дней.

4.3.2. Принцип информированности школы о семьях учащихся: изучение и анализ социального статуса семьи, ее состава, отношений в семье и образовательного уровня членов семьи.

4.3.3. Принцип создания единого воспитательного пространства «школа-класс-семья».

4.3.4. Принцип контроля и адресной помощи неблагополучным, проблемным и социально незащищенным семьям.

4.3.5. Принцип сотрудничества школы с родителями для решения различных вопросов жизни школы.

2. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ

2.1
Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом: 

Муниципальное общеобразовательное учреждение Синявская средняя общеобразовательная школа
2.2
Юридический адрес:
397493 Воронежская область Таловский район с. Синявка ул. Советская 10
2.3
Место ведения образовательной деятельности:
Воронежская область. Таловский район, с. Синявка ул. Советская 10 
телефоны: 8 (47352) 6-12-89
e-mail:  mou_sin@mail.ru
2 .4       Учредители:
Администрация Таловского муниципального района Воронежской области 
Адрес:     397480 Воронежская область, р.п. Таловая, ул. Советская 132
2.5. Место регистрации Устава: МИФНС России №2 по Воронежской области
2.6 . ИНН образовательного учреждения
3629004580 выдано 23.05.2002г.
2.7. Среднее полное общее образование в пределах государственного образовательного стандарта осуществляется в соответствии с учебным базисным планом и уровнями общеобразовательных программ трех ступеней образования.
· 1 ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения - 4 года)
· II ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения -5 лет) 

· Ш ступень - среднее (полное) общее образование (нормативный срок освоения - 2 года).

2.10.  Обучение осуществляется на основе учебно-материальной базы школы:
· 10 учебных кабинета,

· компьютерный класс –1,

· кабинетов, оснащенных научно-лабораторным оборудованием – 3,

· мастерские– 1,

· 1 спортивный зал, стадион для занятий на открытом воздухе футболом, баскетболом, волейболом, легкой атлетикой,

· столовая для обеспечения горячим питанием, 
·  библиотека.

2.11. Работает школа в одну смену при шестидневной рабочей неделе. Начало занятий – 8.30. Продолжительность урока 45 минут, на время завтрака учащихся отведено две большие перемены (по 20 минут).  Функционирует школьная столовая, предоставляющая горячее питание.

2.12. Всего в школе работает 13 учитель. 

Качественный состав педагогических кадров: 

· учителей высшей квалификации – 15%, 
· учителей 1 квалификационной категории – 38%, 

· учителей 2 квалификационной категории – 38%;
  2.13. Численность обучающихся   на 1 сентября 2009  -  90 человека;
количество классов – 11, наполняемость классов – 9  - 14  человек.
3. ОСНОВНЫЕ ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ

 РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ
В планируемый период приоритетными являются следующие направления развития школы:

1. Обеспечение преемственности и непрерывности образования.

2. Охрана здоровья учащихся.

3. Подготовка учащихся 10-11-х классов к выпускным экзаменам за курс полной средней школы в виде ЕГЭ, организация сдачи ЕГЭ.

4. Дальнейшее внедрение новых современных педагогических технологий и методов развивающего обучения, вовлечение учащихся в различные формы познавательной деятельности.

5. Применение новых информационных технологий в образовательном процессе.

6. Широкое применение интеграции преподаваемых учебных предметов между собой для формирования у учащихся целостной картины мира и системных научных знаний.

7. Усиление внимания индивидуальному физическому развитию школьников, прикладному характеру физической подготовки. Развитие кружковой спортивной работы с учащимися во внеурочное время. Привитие учащимся основных правил здорового образа жизни, способствующего сохранению физического и нравственного здоровья.
Для решения поставленных задач разработаны следующие программы:
6.1. Комплексная целевая программа по гражданско-патриотическому воспитанию «Юные патриоты»

        Патриотическое воспитание – это систематическая и целенаправленная деятельность органов государственной власти и организаций по формированию у граждан высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Родины.

          Любовь и уважение к своей стране, к своему Отечеству начинается для каждого человека с любви и гордости за свой город, поселок, со своей малой родины, со знания ее истории, традиций.

          Вот почему гражданско-патриотическое воспитание занимает важное место в целостной системе воспитательного процесса в школе. Воспитание патриотизма, гражданственности, чувства любви к своему родному краю, национальному историко-культурному наследию, потребности изучения его, верности гражданскому долгу, обязанности беречь и защищать Родину, гордиться ею, знать и изучать ее историю – вот задачи, над которыми работает коллектив школы в рамках героико-патриотического воспитания.

Цели и задачи:

Цель гражданско-патриотического  воспитания - воспитание человека-гражданина своей страны, ответственного за судьбу своего Отечества.

Направления патриотического воспитания:

Краеведческое и поисковое. 

Задачи: освоение детьми и подростками традиционной культуры своего народа, развитие творческой деятельности по ее возрождению, сохранению и развитию через изучение народных обычаев, традиций, ремесел и т.д.

Литературно-музыкальное.

Задачи: привитие художественного вкуса, потребности в общении с искусством, изучение произведений и творчества местных писателей и поэтов, воспитание музыкальной культуры.

Экскурсионно-туристическое. 

Задачи: воспитание потребности в изучении истории родного края, села, района области, изучение шедевров народной и мировой культуры.

Физкультурно-оздоровительное. 

Задачи: возрождение и развитие народных спортивных игр, воспитание здорового спортивного соперничества между детьми и коллективами.

Экологическое.

Задачи: воспитание любви к природе, потребности в ее защите от негативных воздействий – загрязнения, вырубки лесов, истребления редких видов растений; изучение природы родного края.

Трудовое.

Задачи: привитие трудовых навыков каждому ребенку, воспитание потребности заботиться о чистоте, уюте, порядке дома, в классе, в школе, привитие принятых в обществе трудовых норм.

Семейное. 

Задачи: утверждение традиционных нравственных ценностей в сознании детей через духовное возрождение семьи, изучение и овладение опытом предыдущих поколений, соединение воспитательного потенциала семьи и классного руководителя, изучение родословной, истории семьи.

Предметное.

Задачи: воспитание патриотических чувств через изучаемые предметы.

Ожидаемые результаты:

· Формирование глубокого патриотического сознания;

· Поднятие статуса военных профессий и службы в армии;

· Формирование культуры правовых знаний;

· Формирование потребности в изучении исторического прошлого своего народа и истории своей малой Родины.

Механизм реализации программы 

· Ежегодно мероприятия Программы вносятся в план работы школы;

· Разрабатываются положения смотров и конкурсов; 

· Проводятся различные мероприятия гражданского и патриотического содержания.

6.2. Комплексная целевая программа  «Формирование здорового образа жизни учащихся»

Цель программы: активизация профилактики заболеваний  и состояний, формирование здорового образа жизни.
Задачи программы:
-обеспечение активного участия школьников в сохранении и укреплении своего здоровья. 
-развитие системы информирования о мерах профилактики заболеваний и состояний.
Для осуществления основной цели необходимо:
-создание постоянно действующей информационно-пропагандистской системы с целью широкой информированности учащихся о путях и способах формирования здорового образа жизни, о мерах по профилактике инфекционных и неинфекционных заболеваний и состояний;
-разработка и внедрение системы мониторинга распространения вредных привычек;
-предоставление полной и достоверной информации, необходимой для рождения, роста и жизни здорового человека, объем и качество которой достаточны и необходимы для сохранения и укрепления здоровья человека;
-обеспечение активного участия школьников в сохранении и укреплении своего здоровья путем рационального использования предоставляемой информации;
-развитие системы информирования о мерах профилактики заболеваний и состояний;
-организационно-методическое обеспечение мероприятий по формированию здорового образа жизни учащихся;
-развитие материально-технической базы школы для создания условий по формированию здорового образа жизни;
    -совершенствование подготовки лиц, занятых работой по формированию здорового образа жизни;

Ожидаемые результаты реализации программы.
-повышение информированности учащихся о мерах профилактики заболеваний и пропаганде здорового образа жизни до 100%;
-снижение уровня распространения вредных привычек;
-предупреждение инфекционных и неинфекционных заболеваний, травматизма среди учащихся.
Мероприятия по  реализации программы 

-Тематические классные часы и лекции по укреплению здоровья учащихся

-Профилактические мероприятия

-Занятость учащихся в спортивных секциях

-Участие школьников в районных и региональных соревнованиях

6.3 .  Программа «Семья»
Цель: взаимодействие с семьей в целях всестороннего развития и воспитания здоровой личности.

Задачи: 

1. Привлечение родителей к делам и проблемам школы.

2. Оказание семье разнообразной специальной помощи.

3. Повышение педагогической культуры родителей.

4. Профилактика негативного семейного воспитания.

       Механизмы реализаций программы.
Проводимая работа:
1. Посещение учащихся на дому.
2. Индивидуальная работа с родителями.
3. Проведение родительских собраний.
4.  Рейды классных руководителей, социально-психологической службы в дневное и вечерние время по местам досуга учащихся.
5. Консультации социального педагога и педагога-психолога для родителей детей из «группы риска».
6.4.  Программа «Профилактика безнадзорности, правонарушений и наркомании среди подростков»

 Цель программы:
Формирование основ комплексного решения проблем профилактики безнадзорности, правонарушений и наркомании среди несовершеннолетних, защиты их прав, их социальной реабилитации в современных социально-экономических условиях.

Задачи программы:
· Формирование системы социозащитных мероприятий для детей и семей социального риска;
· Создание условий для организации индивидуальной психолого-педагогической, медицинской, правовой поддержки и реабилитации детей и подростков, в том числе и с девиантным поведением и имеющих аномалии в психическом развитии.
· Реализация мер по повышению эффективности функционирования и координации деятельности учреждений социально-педагогического комплекса «Единство»
       Механизмы реализаций программы.
1. Посещение учащихся на дому.
2. Индивидуальная работа  с детьми и их родителями, опекунами.
3. Проведение тематических родительских собраний.
4. Рейды классных руководителей, социально-психологической службы  по местам досуга учащихся.
5. Консультации социального педагога и педагога-психолога для родителей и детей..
6.5. Программа «Мониторинг качества образования»
Цель программы:
·  Обеспечение доступности и качества образовательных услуг всех уровней и    форм получения среднего общего образования в соответствии с потребностями и возможностями каждого обучающегося через территориальную интеграцию усилий педагогов и их социальных партнеров.

- Повышение качества образования за счет разработки единой логики построения
общего образования, предпрофильной подготовки и профильного обучения, ориентированного на индивидуализацию обучения и социализацию учащихся, освоение и внедрение в учебно-воспитательный процесс новых эффективных приемов, техник и технологии обучения и воспитания
Задачи программы: 

· Разработка нормативно-правовых и организационно-методических основ построения и развития ОУ.

· Выявление, освоение и использование в работе педагогического коллектива школы наиболее эффективных форм, методов и приемов обучения и воспитания учащихся.

· Нормативно-правовое, методическое, кадровое, материально- техническое обеспечение введения предпрофильной подготовки и профильного обучения. Предоставление каждому ребенку, исходя из его потребностей, возможности выбора индивидуального общеобразовательного маршрута.
· Создание организационных и информационных условий, обеспечивающих стабильное функционирование и развитие единого образовательного пространства в интересах личности ребёнка при введении предшкольной подготовки.

6.6. . Программа  «Одаренные дети»
Цель программы: 
Создание условий для развития способных и одаренных детей. 
Задачи: 

1. Выявление одаренных детей   и  развитие  их   творческих способностей.
2. Своевременное  определение характера одаренности и учащихся с целью его дальнейшего развития.
3. Совершенствование традиционных и внедрение инновационных технологий педагогической работы с одаренными детьми.
4. Стимулирование стремлений учащихся к познанию и развитию мастерства и творческих способностей.
5. Своевременное доведение до учащихся школы и их родителей информации о достижениях одаренных детей.
Мероприятия:

1. Принимать участие в смотрах детского творчества:

· Художественная самодеятельность;

· Смотры конкурсов;

· Конкурсы чтецов;

· Смотр поделок;

2. Родительские собрания:

· «Если ваш ребенок одаренный», Как развивать способности ребенка».
Ожидаемые результаты.
Реализация мероприятий программы позволит продолжить развитие вариативных форм обучения детей, создать условия для выявления и стимулировании способностей одаренных детей, улучшить индивидуальную работу в соответствии с их требованиями, интересами и состоянием здоровья.
Общая научно-методическая тема школы
на 2011-2015 годы
           «Ориентация содержания образования на исследовательские

                  методы и требования к выпускнику сельской школы»
    Примерная тематика проблемных педсоветов в соответствии с общей научно-методической темой
	Учебный год
	Год развития
	Название научно-методической темы

	1
	2
	3

	2011-2012
	1-й
	Потенциальные возможности исследовательских методов обучения в сельской школе

	2012-2013
	2-й
	Основные подходы  к реконструкции учебного процесса в сельской школе

	2013-2014
	3-й
	Актуальные проблемы дифференциации  учебных программ с ориентацией  содержания образования на требования к выпускнику сельской школы

	2014-2015
	4-й
	Особенности дифференцированного подхода к обучению в сельской школе


Основной идеей обновления старшей ступени общего образования является утверждение, что обучение должно стать индивидуализированное и эффективным.

Обновление воспитательного процесса.
     Задача этого раздела программы – создать в школе необходимые условия, в которых ученик в разнообразных видах школьной деятельности, в многообразии социальных общностей осваивал бы богатство человеческих отношений, формы культурного поведения, находил признание и уважение окружающих, смысл жизни.

     Школьники нуждаются в особой помощи взрослых. Она должна выражаться в организации педагогических условий, которые делятся на внимание и внутренние. Внешние условия – это разнообразная творческая деятельность уч-ся, воспитывающие отношения в коллективе, социально ценные переживания, нравственно – культурный личностный опыт.

      Если мы хотим воспитывать, то должны сделать пребывание ребенка в школе не только полным интеллектуального труда, но и физического движения, душевого комфорта, эмоционально – волевого радостного настроения. Школьная жизнь для ребенка – это реальный образ полноценной, полнокровной, достойной жизни, по которому он в будущем будет строить собственную жизнь этот образ должен быть привлекательным, что зависит от того, насколько удовлетворяются базовые потребности ребенка, которые заключаются:

- в разнообразной, творческой деятельности;

- в защищенности, безопасности;

- в признании, уважении окружающих; в целях ценностях, смыслах жизни;

- в самореализации, в труде;

- в удовольствии, радости, счастье.

     Внеурочная школьная деятельность – это дополнительная сфера для развития ребенка. Если ребенок нашел себя в технике, рисовании, пении, спорте – это прекрасно. Обществу  нужны люди с различными способностями. Все они могут принести пользу, улучшить нашу жизнь, реализовать себя в любимом деле.

     Следовательно, первое условие: в школе должно быть столько объединений, сколько нужно, чтобы каждый ученик мог найти свое место, чтобы каждый знал, что его там ждут, обязательно туда примут. Второе условие – ребенок должен иметь право менять объединения, чтобы попробовать себя во всех (или в большинстве) и в результате найти дело, соответствующее его способностям. И третье условие: объединениями должны руководить профессионалы, чья задача – помочь ребенку раскрыть свои врожденные способности, обрести призвание.

Направления и задачи перехода к новой школе
	Направления 
	Цели 
	Задачи 

	Выявление и развитие способностей каждого ученика
	· обеспечение индивидуального обучения;

· организация работы с детьми, мотивированными на учебу;

· оказание психологической поддержки детям со слабыми познавательными способностями
	1. Диагностические исследования на этапах каждой ступени.

2. Выявление скрытого интереса к учебному предмету

	Формирование физически здоровой личности

Овладение каждым учеником прочными базовыми знаниями, способной к дальнейшему образованию


	Достижение необходимого уровня здоровья

Формирование осознанного отношения к учению, расширении круга познавательных интересов, повышение интеллекта взрослого  населения в будущем
	1. Улучшение качества медицинского обслуживания;

2. Организация развития питания;

3. Разработка новой оздоровительной программы и ее апробация;

4. Совершенствование системы спортивно – оздоровительных  мероприятий;

5. Создание комфортной пространственной среды, необходимой психологической помощи.

	Воспитание профессионально-ориентированной, экологически образованной личности

Ориентация личности на высокие нравственные ценности
	Расширить круг приобретаемых детьми жизненно необходимых для сельского жилья, сформировать экологически грамотно гражданина

Повысить интерес к историческому прошлому, к русской культуре, родному языку, возродить народные традиции
	Создание необходимых организационно-педагогических условий для активизации содержательного обогащения и систематизации деятельности педагогического коллектива, органов детского самоуправления, формирование патриотизма как чувства уважения, гордости и ответственности перед своим Отечество.

	Воспитание любви к родной земле и способности к ее преобразованию

Воспитание личности социально – ориентированной к новым экологическим условиям
	Увеличить число молодых людей, желающих жить и трудиться в условиях сельской местности

Воспитание экономически грамотного  человека, адаптированного к современной жизни.
	Создание программ спецкурсов по социологии, политологии, сведений из местной статистики, информация об экономике края, местном правовом, регулировании социальных отношений, общих представлений по культуре края, народных обычаев, религоведении.




Формирование новой образовательной структуры педагогического сообщества
    Реализация образовательной, культурно-просветительской и оздоровительной программ будет возможна при условии согласованной совместной деятельности сети объединенных учреждений. Деятельность представлена следующей структурой:


оздоровительная                              образовательная                         дошкольное

   программа                                          программа                              образование

  ФАП школа                                             школа                                      школа



дополнительное образование

школа, сельский Дом культуры.

  Чтобы обеспечить достижении поставленной цели, необходимо решить следующие задачи:

- сформировать единое социокультурное, образовательное и информационное пространство сотрудничающих учреждений;

- создать гибкую структуру управления.

Характеристика содержания, структуры, организации воспитательной работы
     В малочисленной школе существуют благоприятные условия для использования коллективной творческой деятельности, в основе которой сотрудничество старших и младших, взрослых и детей при позиции взрослых как старших товарищей и рядовых участников дел.

    Учебные занятия в школе нового типа дополняются системой объединений клубного типа, кружков, секций, работающих во вторую половину дня по таким направлениям:

1. Физкультурно-оздоровительное:

· спортивные секции;

· группы здоровья для детей и взрослых;

· туризм;

· народная медицина;

· закаливание.

2. Художественно-эстетическое: 

· кружок «Юный любитель книги»

· хоровой, вокальный, танцевальный кружки;

· театральный кружок;

3. Этнокультурное:

· «деревенская горница» (ритуалы, праздники, обряды, народный быт, этикет, нормы поведения и формы общения, традиции, устное народное творчество);

· «светелка» (фольклор, живопись, скульптура, народные промыслы и ремесла, иконопись, православные праздники)

· «наследие» (краеведение, коллекционирование, музей, история малой Родины)

Характеристика управляющей системы новой школы
Высшим органом управления является Педагогический совет, который собирается -5-6 раз 
В год и является регулярно функционирующим коллективным органом управления, 
В административно-управленческой деятельности участвуют: 
директор школы;

председатель Совета
заместитель директора школы по учебной работе: организует исполнение учебных  планов, осуществляет внутришкольный контроль, обеспечивает содержание образовательного процесса на уровне, заданном планом работы школы, формирует банк новых исследований, организует выявление, обобщение и распространение опыта осуществляет экспериментальную работу;
заместитель директора по учебно-воспитательной работе: осуществляет планирование воспитательной работы, оценивает состояние воспитательного процесса, руководит методобъединением классных руководителей, обеспечивает достижения допустимого уровня здоровья и здорового образа жизни, участвует в улучшении качества медицинского обслуживания, питания, физкультурно-оздоровительных мероприятий.

Предполагаемые результаты деятельности сельской школы нового типа

1.
Деятельность школы нового типа, реализация её идеи и задач развития позитивно скажутся на интеллектуальном развитии детей (впоследствии и
взрослого населения), на уровне осознанного отношения к учению, расшире​нии круга познавательных интересов.

2.
Произойдут существенные изменения в физическом здоровье детей, у многих появится потребность в физическом самосовершенствовании.
3. Позитивно изменится отношение школьников к любым видам труда, рас​
ширится круг приобретаемых ими жизненно необходимых для сельского жителя бытовых и производственных навыков; в результате в значительно более ранний период будет осуществляться осознанный профессиональный выбор, самоопределение выпускников и их социальная адаптация. 
4. Увеличится число молодых людей, желающих жить и трудиться в условиях сельской местности
5. Повысится интерес к историческому прошлому, к русской культуре, родному языку, начнётся возрождение утраченных народных традиций.
6. Предполагается активизация социума, улучшится взаимодействие семьи со школой, повысится ответственность родителей за воспитание детей.
7. Возрастёт авторитет школы среди жителей села.
